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CONVOCATORIA 

Para dar cumplimiento a lo establecido en el artículo 49 BIS, 52 y 
52 BIS de la Ley Orgánica Municipal para el Estado de Hidalgo, se 
convoca a todos los integrantes de la Honorable Asamblea, a celebrar 
la SEXAGÉSIMO QUINTA SESIÓN ORDINARIA el día Lunes 24 de 
Julio del presente año. 

Dicha sesión dará inicio en punto de las 19:30 hrs., en el Salón de 
Cabildo "Cesario Enciso", ubicado en la parte alta del Palacio 
Municipal, con domicilio en Plaza Principal s/n Colonia Centro, 
Zempoala, Hgo 

Sin más por el momento, agradezco la atención prestada, 
esperando su puntual asistencia. 
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MTRA. MARÍA ESTELA BA VIVEROS 

PRESIDENTA EN O 
DE LA HONDRABL BLEA 
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REZ PRESI EN'Tl: 
MUHIC!P_.,L CONSTIT\JCIONAL 

P ... TRICIA GUADALUPE GO LEZ VILLALVA 
$INDICA 

MTAA MAR ESTELA BARRERA VIVEROS 
REGIDORA PRESIDENTA EN TURNO DE LA H. 
ASO�BI EA 

OSCAR OOMINGUEZ P8IA. 
REGIDOR SECRETARIO EN TURNO DE LA H. 
ASAMBLEA 

LIC CRl$THlAN R DEL V.._LLE 
REGIOOR 

ALEJANDR,-.. AYNE MENESES G0 
REGIDORA 

JO ARTURO ZUHIGA ROCHA 
REGIDOR 

NITV, CATAUNA SOLORIO R 
REGIOORA 

SH.VIO GUTI REZ G EZ 
REGIDOR 

ING JO DANIEL CAMPOS REYES 
REGIOOR 

REGIDORA 

1NG ARMANDO RUIZ BUSTILLOS 
REGIDOR 

JUANA AGUILAR V.._RGAS 
REGIDORA 

MA. GU ... DA.lllPE SANOS escceeec 
REGIDORA 
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ORDEN DEL DÍA 

1 - PASE DE LISTA DE ASISTENCIA 

2 VERIFICACIÓN DE QUÓRUM LEGAL E INSTALACIÓN DE LA HONORABLE ASAMBLEA POR LO TANTO 
LOS ACUERDOS QUE SE TOMEN SERAN OBLIGATORIOS PARA LOS AUSENTES Y PARA QUIENES SE 
RETIREN DE MANERA ANTICIPADA. 

3.• PRESENTACIÓN, DISCUSIÓN Y EN SU CASO APROBACIÓN PARA LA RENOVACIÓN DE 
CONTRATACION CE f>ÓLIZA DE COTIZACIÓN DE SEGURO DE VIDA COLECTIVA, PARA LOS 53 
SINDICAUZAOOS, COBERTURA DE UN AlilO CON AXA QUE BENEFICIA A LOS TRABAJADORES 
SIN'OICALIZAOOS DEL MUWICIPIO DE ZEMPOALA. 

4.• VOTACIÓN DEL ACUERDO ECONÓMICO, EMITIDO POR LA PRIMERA COMISIÓN PERMANENTE DE 
LA NllilEZ, LA JUVENTUD EL DEPORTE Y LA FAMILIA, DE LA SEXAGÉSIMA QUINTA LEGISLATURA 
DEL CONGRESO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE HIDALGO, EN MATERIA DE IMPLEMENTACIÓN 
DEL PROTOCOLO NACIONAL CE COORDINACIÓN 1NTERINSTITUCIONAL PARA LA PROTECCIÓN CE 
Nl�S, NIROS Y AOOLESCENTES VICTIMAS CE VIOLENCIA. 

5.• VOTACIÓN DEL ACUERDO ECONÓMICO. EMITIOO POR LA PRIMERA COMISIÓN PERMANENTE CE 
DERECHOS HUMANOS Y ATENCIÓN CE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD, CE LA SEXAGÉSIMA 
QUINTA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTAOO UBRE Y SOBERANO CE HIDALGO. MEDIANTE 
EL CUAL SE EXHORTA A LOS AYUNTAMIENTOS DEL ESTADO CE HIDALGO, EN MATERIA CE 
ACTUALIZACIÓN CE LA NORMATIVlDAO, PROCEDIMIENTOS Y FORMATOS INTERNOS PARA EL 
ACCESO EFECTIVO A LA CELEBRACIÓN Y EL REGISTRO DEL MATRIMONIO IGUALITARIO. 

6.· VOTACIÓN DEL ACUERDO ECONÓMICO. EMITIOO POR LA PRIMERA COMISIÓN PERMANENTE DE 
CIENCIA Y TECNOLOGIA, OE LA SEXAGÉSIMA QUINTA LEGISLATURA DEL CONGRESO DEL ESTACO 
UBRE Y SOBERANO CE HIDALGO, MEDIANTE EL CUAL SE EXHORTA. RESPETUOSAMENTE, AL 
TITULAR DEL PODER EJECUTIVO DEL ESTACO DE HIDALGO Y A LOS 84 AYUNTAMIENTOS DEL 
ESTADO DE HIDALGO. PARA QUE EVALUE LA FACTIBIUOAO DE MIGRAR LOS EQUIPOS DE 
CÓMPUTO DE UN SISTEMA Of'ERATIVO CONVENCIONAL Y DE SOFTWARE PROPIETARIO. A 
SISTEMAS oPERATIVOS DE CÓDIGO ABIERTO. 

7.• AUTORIZAR LA RENOVACIÓN DEL CONTRATO DE PRES7ACIÓN DE SERVICIOS. QUE CELEBRAN 
POR UNA PARTE EL AYUNTAMIENTO DE ZEMPOALA Y POR LA 07RA PARTE LA EMPRESA 
DENOMINADA VEOLIA RESIDUOS BAJÍO S A DE C V. PARA EL 3ER TRIMESTRE DEL EJERCICIO 
FISCAL 2023. 

8.· ASUNTOS GENERALES 

9.· CLAUSURA DE LA SESIÓN 
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