Objetivo(s) general(es)

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el
bienestar socioecondmico de la poblacién en situacién de carencia
o pobreza, mediante la incorporacién de familias con jefatura
femenina, en condicidn de pobreza, vulnerabilidad por carencias
sociales o vulnerabilidad por ingresos a un seguro de vida.

Objetivo(s) especifico(s)

Asegurar a las familias con jefatura femenina en condicién de
pobreza, vulnerabilidad por carencias sociales o vulnerabilidad
por ingreso, de modo que en caso de que fallezca la jefa de
familia se incentive el ingreso o permanencia de sus hijas e
hijos de hasta 23 afios de edad en el sistema escolar.

Alcances
(catalogo)

Corto plazo

Metas fisicas

Mas Jefas de familia aseguradas al registrarlas
en el Programa

Contribuir a dotar de esquemas de seguridad social que protejan el
bienestar socioecondmico de la poblacién en situacion de carencia
0 pobreza, mediante el aseguramiento de un ingreso minimo, asi
como la entrega de apoyos de proteccién social a personas de 65
afios de edad en adelante que no reciban una pension o jubilacion
de tipo contributivo superior a la linea de bienestar minimo.

Asegurar un ingreso minimo y apoyos de proteccion social a
las personas Adultas Mayores de 65 afios de edad en adelante
que no reciben ingreso mensual superior a $1,092 pesos por
concepto de jubilacidn o pensién de tipo contributivo.

Corto plazo

Mas incorporacién de beneficiaros al Programa,
de acuerdo con la disponibilidad de recursos

Contribuir a fortalecer el cumplimiento efectivo de los derechos
sociales que potencien las capacidades de las personas en situacion
de pobreza, a través de acciones que amplien sus capacidades en
alimentacion, salud y educacidn y mejoren su acceso a otras
dimensiones del bienestar social.

Ampliar las capacidades asociadas a la alimentacion, salud y
educacién, y el acceso a otras dimensiones del bienestar de
las familias beneficiarias del Programa.

Corto plazo

Mas familias incorporadas al Programa de
acuerdo conla disponibilidad de los recursos.




