
Municipio de Zempoala
Estado de Hidalgo

Aplicación recursos FORTAMUN 
Primer Trimestre 2017

 RUBRO DEL GASTO MONTO
PAGADO

100000 SERVICIOS PERSONALES $1,469,068.43

110000 Remuneraciones al personal de carácter permanente $1,299,953.00

113000   Sueldos base al personal permanente $1,299,953.00

113002   Sueldos para el personal de S.P. $1,299,953.00

130000 Remuneraciones adicionales y especiales $25,632.00

132000   Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año $22,905.00

132003   Aguinaldos para el personal de S.P. $15,283.00

132005   Prima vacacional $1,525.00

132006   Vacaciones $6,097.00

133000   Horas extraordinarias $2,727.00

133001   Horas extras $2,727.00

150000 Otras prestaciones sociales y económicas $143,483.43

159000   Otras prestaciones sociales y económicas $143,483.43

159001   Liquidaciones $143,483.43

300000 SERVICIOS GENERALES $2,623,092.70

310000 Servicios básicos $2,621,345.08

311000   Energía eléctrica $2,621,345.08

311001   Servicio de energía eléctrica $2,621,345.08

340000 Servicios financieros, bancarios y comerciales $1,481.74

341000   Servicios financieros y bancarios $1,481.74

341001   Comisiones bancarias $1,481.74

350000 Servicios de instalación, reparación, mantenimiento y 
conservación

$265.88

351000   Conservación y mantenimiento menor de inmuebles $265.88

351001   Reparacion y mantenimiento de edificio de servicios públicos $265.88

800000 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $14,150.00

810000 Participaciones $12,000.00

816000   Convenios de colaboración administrativa $12,000.00

816002   Convenio con la CEA $12,000.00

850000 Convenios $2,150.00
853000   Otros Convenios $2,150.00

853001   Convenios con comunidades $2,150.00

    FORTAMUN-DF $4,106,311.13


