Municipio de Zempoala (a)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 31 de marzo de 2024 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Aprobado (d) Ampllac!onesl Modificado Devengado Pagado Subejercicio (¢)
(Reducciones)

I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 0| 0| 0| 0 0 0
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 0 0 0 0 0 0
B. Magisterio |
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0| 0| 0| 0 0 0
c1) Personal Administrativo E
¢2) Personal Médico, Paramédico v afin g
D. Seguridad Publica E

E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes
) 0 0 0 0 0 0

federales o reformas a las mismas (E = e1 + e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0] 0] 0] 0 0 0
F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0

1Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) 62,567,733 515,200 63,082,933 13,689,272 13,689,272 49,393,661
A. Personal Administrativo y de Servicio Pblico 42,013,381 0 42,013,381 8,249,036 8,249,036 33,764,345
B. Magisterio 0 0 0 0 0 E
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 300,000 515,200 815,200 225,000 225,000 590,200
c1) Personal Administrativo 0 0 0 0 0
¢2) Personal Médico, Paramédico y afin 300,000 515,200 815,200 225,000 225,000 590,200
D. Seguridad Publica 20,254,352 0 20,254,352 5,215,236 5,215,236 15,039,116

E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes
) 0 0 0 0 0 0

federales o reformas a las mismas (E = e1 + 2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0 0 0 0 0 0
€2) Nombre del Programa o Ley 2 0 0 0 0 0 0
F. Sentencias laborales definitivas 0 0 0 0 0 0
Ill. Total del Gasto en Servicios Personales (lll = | + 1I) 62,567,733 515,200 63,082,933 13,689,272 13,689,272 49,393,661

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

MTRO. J. JESUS HERNANDEZ JUAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

C. PATRICIA GUADALUPE GONZALEZ VILLALVA

MTRO. EDHER SAMPERIO OLVERA

TESORERO MUNICIPAL

SINDICA MUNICIPAL




